８　研修計画（令和７年度以降の採択者用）

（１）助成期間（※研修において、栽培管理技術又は家畜の飼養技術は必須とし、研修終了後に独立する場合は、これに加え経営ノウハウの技術も必須です。）
	研修期間（助成期間）
	　　年　　月　 　日   ～ 　　年　　　月　　　日



（２）研修計画
研修指導者
	研修指導者
	役員：該当する・しない　役職：　　
氏名：
農業経験年数：　　　　年
	役員：該当する・しない　役職：　
氏名：
農業経験年数：　　　　年

	
	役員：該当する・しない　役職：　　
氏名：
農業経験年数：　　　　年
	役員：該当する・しない　役職：　　
氏名：
農業経験年数：　　　　年




研修１年目
	従事させる作業等
	左記の作業において習得させる技術等

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



研修２年目
	従事させる作業等
	左記の作業において習得させる技術等

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



研修３年目
	従事させる作業等
	左記の作業において習得させる技術等

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



研修４年目
	従事させる作業等
	左記の作業において習得させる技術等

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


※雇用就農資金を活用する場合は、研修内容等を就農に関するポータルサイトに掲載することが要件となっています。ポータルサイトへの登録を行っていない場合は、研修内容の登録をお願いします。
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