
－ 雇用就農資金を活用した取組事例 －

栃木県那須郡那須町 森林ノ牧場

概要

【設 立】 2011年1月

【代表者】 山川 将弘

【売 上】 19,000万円

【事業内容】 酪農、乳製品製造、カフェ

【飼養頭数】 57頭

【主要取引先】 （株）良品計画

【従業員数】 27名（うち正社員9名）

【ホームページ】 https://www.shinrinno.jp/

【負担軽減】

・ 綿密なマネジメントによる労務管理

・ 勤務時間の明確化による職員のモチベーションアップ

【ワークライフバランスの改善】

・ 充実した職場の雰囲気から新たなアイデアや発想の転換が醸し出される

・ 長期休暇の取得によって職員が心身ともにリフレッシュでき、さらなる仕事への

意欲が向上される

 週休2日制の実現
 労働基準法を適用した（一次産業の適用除外を受けない）労務管理
 １週間以上の長期休暇取得によるワークライフバランスの改善

ムリ、ムダの少ない職場環境を確立するために取り組んでいること

職員の負担軽減職員の負担軽減

24時間、365日、天候や時刻に関係なく働く日本の酪農業の中で、牛（ジャー
ジー種）を自然に近い環境で飼育し、循環型農業に取り組みながら
無理や無駄の少ない職場環境を確立する

生産量の少なさは付加価値の向上や販売戦略の工夫で補う

経営理念


